
重庆市合川区2015年从优秀村、社区
干部中考试录用公务员笔试、面试
及综合成绩公布表

根据中共重庆市委组织部、重庆市人力资源和社会保障局、重庆市公务员局《2015年从优秀村、社区干部中考试录用公务员公告》规定，组织开展了笔试、面试、考察工作，并认真履行监督职责。现将报考合川区且进入面试范围的10名考生各项成绩公布如下：

	报考职位
	准考证号
	姓 名
	笔试成绩
	面试成绩
	考察得分
	综合成绩
	综合成绩按职位排名

	综合管理1
	51012292106
	陈小瑜
	127
	73.7
	97.6
	72.185
	1

	综合管理1
	51012292522
	杨成像
	117
	70.2
	87.41
	66.9315
	2

	综合管理1
	51012291627
	孙龙
	116.5
	68.3
	83.77
	65.5955
	3

	综合管理1
	51012291809
	易勇
	128.5
	62
	78.34
	65.576
	4

	综合管理1
	51012292104
	杨宏琴
	111.5
	68.3
	77.05
	63.3375
	5

	综合管理2
	51012292407
	谢敏
	133
	78.5
	95.03
	74.9795
	1

	综合管理2
	51012292112
	曾卿卿
	133
	74.6
	94.88
	73.592
	2

	综合管理2
	51012291527
	罗新
	123
	75.8
	95.54
	71.611
	3

	综合管理2
	51012292510
	周君
	133.5
	65.6
	87.71
	69.4915
	4

	综合管理2
	51012292314
	陈小平
	117.5
	74
	83.12
	67.743
	5


综合成绩计算公式为：
综合成绩=笔试成绩÷2×50%＋面试成绩×35%＋考察得分×15%，各分项得分按比例计算后以实际得数计入综合成绩，综合成绩不采用四舍五入法。
          中共重庆市合川区委组织部
                    重庆市合川区人力资源和社会保障局
2015年7月24日
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